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Matinée associative 2026

Interconnaissance et déambulations vaudaises

On l’avait annoncé comme un jeu de piste centré sur les activités et les valeurs de l'association,

mais on ne savait pas trop ce que ça allait donner. Une carte, des énigmes, des équipes tirées au

sort : sur le papier, rien d’extraordinaire. Dans les faits, les salariés et administrateurs des PEP

69/ML ont passé un samedi matin pas comme les autres, dont on parle encore dans les couloirs.



Après le discours d'accueil du président,

Bernard Bochard, les 50 équipes se sont

dispersées dans le quartier de la Soie à Vaulx

en Velin, chacune persuadée d’avoir la

meilleure stratégie. Il semble que ce soit à ce

moment-là que la glace s’est brisée. Difficile de

rester sur la réserve quand on débat à

plusieurs pour trouver la réponse aux énigmes

proposées !

On retiendra surtout de cette matinée : une

participation de plus de 300 personnes, la

psychomotricienne qui s’est révélée un vrai

GPS humain, ou l'éducateur spécialisé qui a

décrypté la dernière énigme alors que le temps

était compté, et ce buffet partagé à la fin, où

chacun racontait son parcours en parlant plus

fort que les autres !

Ce genre de matinée ne change pas la donne,

mais elle change un peu l’ambiance. On

apprend à découvrir nos collègues et leurs

parcours, et on repart avec l’envie de

recommencer. 



Un grand merci à notre partenaire Dynameet pour la réalisation de ce Rallye Urbain, et à tous

ceux qui ont joué le jeu avec tant de bonne humeur.

Rendez-vous dans deux ans, pour la prochaine édition !

Quelques liens utiles



Les solutions des énigmes





Le mémo du CSE





Le questionnaire de satisfaction



Une rentrée en fanfare !

Le samedi 04 septembre 2026, le DITEP Villeurbanne-Duchère, site de Villeurbanne, Le Rize

(centre des archives de Villeurbanne, lieu culturel et médiathèque) et le Centre Social de la

Ferrandière de Villeurbanne ont fêté ensemble la rentrée. Un rendez-vous "rue ouverte", au cours

duquel, avec toutes les associations locales, ils ont ouvert leurs portes aux habitants du quartier

pour un moment de présentation de leurs activités et un temps festif.

https://drive.google.com/file/d/1rB8vurXCSu6KwjZ6kKM6u0LiQFawsunI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1co7LnftPd_ZXtOM1y60ZuMG0zfmBmhjS/view?usp=sharing
https://forms.gle/p8HLDvSW6X2vnfLa8


Tout l’après-midi, dans notre Rue en Commun,

des activités ont été proposées sur le thème de

l’eau, en appui de l’exposition Aqua Rize en

cours.

Le DITEP a accueilli, dans sa cour, la buvette

et la fanfare. Un moment convivial et de

partage ! 

C'était une première pour les familles du

quartier, voisines du DITEP, qui pour certaines,

se questionnaient sur notre activité derrière

nos murs, et qui n’avaient jamais franchi le

portail !

Finalement, c’est aussi cela prendre place sur

notre territoire: s’engager, s’ouvrir, participer à

la vie du quartier et aller à la rencontre de nos

partenaires de proximité et de ses habitants.

L’AEA Renforcée  - Un nouveau service sur le territoire

L'association ouvre un nouveau service d’Aide Éducative Administrative Renforcée (AEA

Renforcée) à destination des enfants de 6 à 15 ans et de leurs familles, sur le territoire Plateau

Nord / Ouest Saône / Val d’Yzeron / Lyon 4ème.

Cette nouvelle modalité d’accompagnement vise à proposer une intervention éducative renforcée

auprès des familles, au plus près de leur quotidien. Elle permet de prendre en compte

l’environnement dans lequel évolue l’enfant et de s’appuyer sur les ressources présentes autour

de la famille.

L’objectif de l'AEA Renforcée : soutenir les parents dans leur fonction parentale, tout en prenant

en compte les besoins de chaque enfant. L’accompagnement se construit avec la famille, dans

une démarche d’écoute, de soutien et d’adaptation aux réalités rencontrées.



Le service propose aussi une modalité d’hébergement séquentiel, permettant d’accueillir entre 5

et 6 jeunes, sur des temps de 1 à 3 nuitées. Ces temps d’accueil constituent une

modalité complémentaire de l’accompagnement éducatif et permettent de proposer un cadre

adapté aux besoins du jeune et de sa famille.

L’intervention permet également de suivre et d’évaluer les actions éducatives mises en place à

domicile, afin d’ajuster l’accompagnement au regard de l’évolution de la situation et des besoins.

À travers l’ouverture de ce nouveau service, les PEP 69/ML renforcent ainsi leur présence

auprès des familles du territoire, avec la volonté de proposer un accompagnement de

proximité, individualisé et adapté à chaque situation.

En ce mois d’Octobre Rose, l’équipe de l’AEA Renforcée se mobilise en rose pour soutenir la campagne de

sensibilisation au dépistage du cancer du sein.



Journée Handicap : une immersion pour mieux comprendre et

accompagner

Le jeudi 10 septembre 2026, l’IFMKDV et l’Institut des Sciences et Techniques de la Réadaptation

(ISTR) ont coorganisé leur traditionnelle journée de sensibilisation au handicap, à destination des

étudiants de première année en ergothérapie, masso-kinésithérapie et psychomotricité.

Un peu plus de 200 étudiants, répartis en groupes inter filières et accompagnés d’une trentaine

d’encadrants, ont participé à cette journée placée sous le signe de la découverte et de

l’expérience.

Au programme : techniques de guide et de locomotion, cécifoot, fauteuil roulant, activités de la vie

quotidienne, sensibilisation aux troubles du spectre de l’autisme et aux troubles « dys », danse,

volley assis… Trois nouvelles activités ont enrichi cette édition : le tandem, le torball et la boccia.

À travers ces ateliers pratiques et immersifs, les étudiants ont pu mieux appréhender les réalités

vécues par les personnes en situation de handicap, expérimenter certaines difficultés du quotidien

et prendre conscience des enjeux de l’accessibilité et de l’adaptation.

La journée s’est conclue par un temps de débriefing collectif, permettant à chacun de partager ses

ressentis et ses apprentissages, et d'aborder certains concepts clés.  

Au-delà de la sensibilisation, cette rencontre favorise également les échanges entre les trois

filières et souligne l’importance de la complémentarité des futurs professionnels de la

https://fr.wikipedia.org/wiki/Torball
https://fr.wikipedia.org/wiki/Boccia


réadaptation.

Un grand merci aux encadrants, partenaires, et bénévoles pour leur mobilisation et leur

contribution à la réussite de cette journée, toujours très appréciée des étudiants !

Les professionnels de l'IFMK-DV

Groupe QVCT 

Vos retours suite à notre questionnaire

Mobilité professionnelle : ce que vous nous avez dit

En juin dernier, le Copil QVCT a lancé une enquête sur les modes de déplacement dans le cadre

professionnel. Merci aux 119 salariés qui ont répondu !

Les chiffres clés

45 % se déplacent au moins plusieurs fois par semaine

75 % des trajets font moins de 20 km

63 % utilisent le véhicule de service, 49 % les transports en commun et 32 % leur véhicule

personnel (plusieurs réponses possibles)

54 % rencontrent des difficultés : embouteillages, stationnement et fatigue

81 % n’utilisent pas d’EPI lors de leurs déplacement



Des besoins très variés

Le vélo (traditionnel et électrique) est déjà utilisé par certains d’entre vous, et plusieurs

propositions portent sur le développement des mobilités alternatives. Celui-ci devra toutefois tenir

compte de la sécurité, des EPI, des conditions de circulation, du transport de matériel et des

spécificités de chaque mission.

Et maintenant ?

Ces résultats vont alimenter, dans le cadre du DUERP également, la réflexion sur les

déplacements professionnels, leurs conditions de sécurité et les solutions adaptées aux différents

besoins.

EN BREF

Journée Nationale des Aidants - 9 octobre 2026

Notre association était présente à la journée Nationale des Aidants 2026,

rendez-vous annuel organisé par la Métropole Aidante,  l'Hôtel de la Métropole

de Lyon. L'occasion pour les administrateurs et salariés présents sur le stand de

présenter les activités et dispositifs de l'association.

Les dernières acquisitions documentaires

Retrouvez ci-dessous les dernières ressources du centre de documentation de

l'ERHR.

Juillet et août 2026 - Septembre 2026

https://doc.handicapsrares.fr/index.php?lvl=etagere_see&id=118&opac_view=3
https://doc.handicapsrares.fr/index.php?lvl=etagere_see&id=119&opac_view=3


Séminaire cadres - 02 octobre 2026

Lors de leur dernier séminaire, les cadres de direction et quelques

administrateurs de l'association ont pu travailler de concert sur le thème de la

transformation de l'offre et les ajustements que cela implique pour les

établissements et services des PEP 69/ML.

L'entrée de la MDFR de Givors embellie par des jeunes du DITEP

Cet été, deux jeunes du DITEP La Cristallerie ont réalisé la réfection des grilles

et du portail de la maison du fleuve Rhône. Accompagnés de leur éducateur, ils

ont pris part aux différentes étapes chantier. (...)

Lire l'article de la gazette de Givors 

Quelques dates de webinaire à noter

Ville de Lyon : Convention citoyenne Handicaps

A travers cette convention, la Ville de Lyon souhaite associer directement les

Lyonnaises et les Lyonnais à la réflexion sur les politiques publiques locales en

matière de handicap. La force de cette démarche tiendra à la diversité de ses

participants et c’est pour cela que nous avons besoin de vous.

Plus d'infos : cliquez ici

Webinaire de présentation  - 29/10/26 18h.  Accéder à la visio

CREAI AuRA : Webinaire de présentation du Dispositif de Soutien à

l'Intervention par les Pairs - 24/11/26 13h. 

Plus d'infos : cliquez ici / INSCRIPTIONS ICI

https://drive.google.com/file/d/1akb2Ds-TH-N6Kl5wtIre8BNumwpjOMOS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_MjSRBJh5Ipuw9C7Nc-mHD0cW4j538qd/view?usp=drive_link
https://us02web.zoom.us/j/85825278324
https://www.creai-ara.org/dispositif-de-soutien-a-lintervention-par-les-pairs/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfXyRAcCx5K9fGEzNxvAtrSLRLMXYjh4v1q6Fx2QO9lMU1VWw/viewform


L'outil du mois

🔧Ou comment booster son quotidien professionnel ? 🎯

La matrice d'Eisenhower

Urgent, important… comment faire le tri dans sa journée de travail ?

Entre les e-mails, les réunions, les imprévus et les échéances à respecter, il est facile de passer

ses journées à réagir aux sollicitations sans avancer sur l’essentiel. Pour y voir plus clair, un outil

simple peut faire la différence : la matrice d’Eisenhower.



Comment l’utiliser au quotidien ?

En début de journée, prenez cinq minutes pour regarder les tâches de votre to-do list habituelle et

les répartir dans ces quatre catégories. 

L’essentiel est de ne pas laisser les urgences dicter systématiquement votre emploi du temps, ou

de ne pas laisser des tâches s'accumuler dans la liste "à faire plus tard" !



📅 SAVE THE DATES 📅

Infos et inscriptions Infos et inscriptions

https://www.duoday.fr/
https://www.ariba-vision.org/produit/colloque-automne-lyon-2026/


AGENDA

03 NOV

10 NOV

17 NOV

19 NOV

26 NOV

27 NOV

Bureau et Conseil d'Administration (report

du 27/10)

CODIR Elargi

Remise des diplômes de l'IFMKDV

Bureau

DuoDay 2026

Journée d'intégration des nouveaux

salariés

CSE

Ressources humaines



Bienvenue à :

Audrey CHOMEL, éducatrice spécialisée au SESSAD Bellevue

Léo DIETSCH VIVIANI, cadre pédagogique à l’IFMKDV

Christelle MAURIES, assistante de service social à l’IME

Magali ER RAFIQI, médecin au DITEP de Givors

Bonne route à : 

Marion CHABENAT, orthophoniste au DITEP de Gerland

Marine DENAUD, adjointe de direction au DITEP de Gerland

Jessica FABRE-COURMES, éducatrice spécialisée au DITEP de Gerland

Retrouvez toutes les offres d'emploi de l'association, en

cliquant ICI

Accédez à toutes les informations relatives au salariés,

sur le Blog RH

Association Les PEP 69/ML

15 rue Emile Zola – 69120 Vaulx-en-Velin

Pour mener à bien son projet, l'association a besoin de vous !

 

Rejoignez les PEP 69/ML !

 

Adhérez à l’association en cliquant ICI

http://www.lespep69.org/sengager-avec-les-pep/nos-offres-demploi/
https://sites.google.com/lespep69.org/blogrh/accueil
https://www.facebook.com/lespep69/
https://www.facebook.com/lespep69/
https://www.linkedin.com/company/les-pep-69-ml/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/les-pep-69-ml/posts/?feedView=all
https://www.ctrdv.fr/
https://www.ctrdv.fr/
https://www.instagram.com/lespep69ml/
https://www.instagram.com/lespep69ml/
https://www.youtube.com/channel/UCPxK-1mvcoiVnH8pGuAxhxw/videos
https://www.youtube.com/channel/UCPxK-1mvcoiVnH8pGuAxhxw/videos
https://www.helloasso.com/associations/les-pep-69-ml/adhesions/adhesion-2025n-2024


Toutes les informations et le programme du centre de formation, ICI

Retrouvez le dernier flash infos fédéral des PEP  - 23 octobre 2026

Retrouvez les précédents flash infos

ICI

Lien vers le projet santé numérique ICI

This email was sent to {{ contact.EMAIL }}

You've received this email because you've subscribed to our newsletter.

Se désinscrire

https://www.lespep69.org/centre-de-formation/presentation/
https://cloud2.eudonet.com/app/ut?tok=A1E437BD&cs=CkWXwEKWPTOAJ1QQ1A3zxrLz8r-yxXZrc2V2YdhpWfc%3d&p=g2-UIXs77evDnuyGGsxbxzjBlav4yL3t
https://cloud2.eudonet.com/app/ut?tok=A1E437BD&cs=CkWXwEKWPTOAJ1QQ1A3zxkzQusBAxwp6YFSz3SS_oL4%3d&p=g2-UIXs77et62DeO3ie943kGb66Sj8Zb
https://www.peprhonealpes-projetsantenumerique.org/

