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Le DITEP de Givors en action!

Action Solidaire - Secours Populaire

Né d'un temps d'échange avec les jeunes de I'Unité Givors 1, ce projet de solidarité se veut une
action citoyenne en direction des personnes les plus démunies en cette période de fétes de fin
d'année. Nous avons mobilisé les jeunes, leurs familles et I'ensemble du DITEP pour un appel aux
dons de denrées non périssables et produits d'hygiéne...



Grace a notre Assistante Sociale, Salomé, nous avons été mis en lien avec Mr Guérin
responsable du Secours Populaire. La remise des dons s'est faite en présence de 3 jeunes
représentants de I'UG1, Rayan, Noé et Adam.

Merci aux jeunes pour leur implication, et a tous pour votre générosité !

La prochaine étape sera de découvrir les locaux du Secours Populaire et se rapprocher du tissu
associatif givordin, pour d'autres projets qui nous ouvrent sur I'extérieur...

Salah, Amélie, Fanny, Mathilde et Stéphanie
Unité Givors 1

Des nouvelles de la Nieme Compagnie



Au Théatre de PIris
331 rue Francis de Pressensé, 69100 Villeurbanne

Pour riserver : www.theatredeliris.fr

SURFACE DE REPARATIONS
OU COMMENT RECOUDRE LA CAPE ROUGE

DE SUPERMAN

Dés la 5éme
A partir de 12 ans

Durée : 1h30
Niéme Compagnie

Conception, écriture et
mise en scéne : Claire
Truche

Jeu : Maim Bakhtiar, Héléne
Pierre, Claire Truche

Création & régie lumiére :
Olivier Leydier

Création costumes : Anne
Dumaont

REPRESENTATIONS

Farte de son immersion en ITEP {Instituts Thérapeutigues,
Educatifs et Pédagogiques) accueillant des jeunes présentant
des difficultés psychologigues, la Nigme Compagnie nous
raconte I'histoire de ces super-héros. Parce que cela correspond
a leur appréhension des personnels qui y travaillent, parce que
les super-héros, ce sont aussi les jeunes quiy vivent. Parce gu’il
faut du courage pour dépasser, ou méme juste supporter ses
souffrances et son mal étre.

Certains ont le costume : la blouse, d'autres pas, mais a chaque
attention portée, chaque geste, regard, il s'agit bien de tenter
d’apaiser, de trouver des solutions pour réparer celui qui souffre,
Prendre soin est aussi une fagon d'agir pour que le monde
tourne mieux.

Sur scéne, les protagonistes revétent tour a tour un costume de
super-héros, une blouse de soignant ou les habits d'un jeune de
20 ans qui s'appréte a quitter U'institution ol il est entré a 12 ans.

Thématiques abordées ;
« Mal-8tre adolescent

- Superhéros:ine

« Parcours initiatiques

« Lefien o l'outre

Du 26 au 28 février 2026

Tout public

Jeudi 26 février a 20h
Vendredi 27 février a 20h
Samedi 28 février a 18h

Scolaire et groupe
Vendredi 27 février a 14h15
Bord de scéne prévu

Rencontre-débat avec I'équipe artistique

et des invité-e-s
Samedi 28 février a 16h

Pour aller plus loin avec vos groupes
Aleliers thédtre et d’écriture avec l'équipe

artistique
Création d'un spectacle
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Favre-Chaziere

Matinée familles a I'internat Favre

Le samedi 13 décembre, I'internat Favre a ouvert ses portes aux familles a 'occasion d’une
matinée conviviale placée sous le signe de la rencontre, de 'échange et du partage.

Parents, jeunes et professionnels se sont retrouvés autour d’'un temps d’accueil chaleureux,
favorisant les échanges informels dans un cadre rassurant et bienveillant. Cette matinée a permis
aux familles de redécouvrir les espaces de vie de l'internat, de rencontrer 'équipe éducative et de
partager un moment privilégié autour d’'un café.

Les échanges ont été riches et constructifs, offrant aux familles 'occasion de poser leurs
questions, d’exprimer leurs attentes et de mieux comprendre le fonctionnement de l'internat, ainsi
que 'accompagnement proposé aux jeunes. Pour I'équipe, ce temps a également été
I'opportunité de renforcer le lien avec les familles, essentiel a la continuité et a la cohérence de
'accompagnement éducatif.

Dans une atmosphére détendue et conviviale, cette matinée a illustré I'importance du travail en
partenariat avec les familles, au coeur du projet éducatif de l'internat Favre.

L’équipe remercie chaleureusement I’ensemble des familles présentes pour leur
participation, leur confiance et la qualité des échanges, et se réjouit de pouvoir renouveler
ces temps de rencontre.

Emilie BELHAMRA
Adjointe de direction de l'internat Favre



Zoom sur quelques projets en cours

o

HAPI PEP accueille ses premiers locataires !

Tout d’abord, merci a toutes celles et ceux qui ont voté pour
la vidéo du projet ! On n’a pas gagné, mais c’était un super
coup de pouce.

Journée Associative 2026

Quelques mois aprés le lancement du projet, HAPI PEP voit A noter dés maintenant !
arriver ses premiers locataires. Sur les 9 logements, 6 ont été
attribués ; ainsi ce sont sept personnes qui vont trés bientst L@ Prochaine journée associative se tiendra le 10 octobre

poser leurs valises dans la résidence Sakharov et participer a 2026 : un temps fort pour se retrouver, échanger et refléchir
la vie de I'habitat. ensemble a nos pratiques et a I'avenir de notre association.



Et on ne se limite pas a la résidence Sakharov, puisque HAPI Pour en faire un événement qui nous ressemble, la

PEP sera également présent sur la résidence du Chateau Direction générale et la Présidence lancent un appel a
avec une deuxieéme salle commune. Cette derniere nous a candidatures aupreés des salariés volontaires pour
été mise a disposition par la SACVL pour augmenter les constituer un groupe de travail chargé de son
possibilités d’activités et d’actions sur le territoire de la organisation.

Duchére. Elle est en cours de travaux et devrait pouvoir
accueillir les premieres activités d’ici quelques semaines. A noter :

e Les salariés souhaitant candidater devront en informer au
préalable leur direction.

e La composition du groupe de travail se fera dans un souci
de représentativité des différents secteurs de I'association.
e De ce fait, toutes les candidatures ne pourront pas étre
retenues

Envie de vous investir ? Faites-vous connaitre avant le
07/02/2025 !

Je postule

Projet de mobilité internationale en
Belgique
Voila presque deux ans que le S3AS élabore
¢ une mobilité professionnelle en Belgique.
. S3as P o

Villeurbanne
Le contexte :

En 2022, le service a recruté une
orthopédagogue, lise BRUNT, afin de
renforcer les compétences et les réponses
apportées aux jeunes accompagnes.

Cette profession étant encore peu connue en
France, nous nous intéressons a sa pratique
en Belgique, pays de formation d'llse, mais
surtout au maillage existant entre les
enseignants de classe, orthopédagogues,
éducateurs et professionnels paramédicaux.

Présentation de I'orthopédagogie en vidéo


mailto:c.fleche@lespep69.org?subject=Candidature%20pour%20le%20groupe%20d%27organisation%20de%20la%20JA%202026
https://www.youtube.com/watch?v=LKuTkE2EU2g

Quelques éléments au sujet du projet de mobilité :

e Date: 9 au 13 mars

» Programme prévisionnel :

o

visite d'une plaine de jeu inclusive, d'un Péle Territorial, d'un cabinet de libéraux, d'une
haute école et d'une université

ateliers de sensibilisation, temps d'observation de séances

conférence sur l'orthopédagogie

temps de concertation et d'échanges avec des professionnels (référent handicap,
professionnels de terrain, universitaires...)

Si vous souhaitez candidater ou avoir des informations complémentaires, vous pouvez

contacter lise ou Xin.

Contacter llse

Contacter Xin

EN BREF :

Agnés Troncy, référente santé/handicap de I'Association, vous informe

Depuis le 1er janvier 2026, le cadre de fonctionnement de TOETH a changé.
Cette évolution ne met pas fin a la politique handicap, ni a 'accompagnement
des salariés et des établissements.

Concrétement, 'accompagnement de proximité assuré par 'OETH se poursuit :
information, conseil, appui aux démarches, formations et dispositifs spécifiques
a notre secteur sont maintenus.

Le changement principal concerne les aides financiéres ; en effet, a partir de
2026, les demandes d’aides liées au recrutement ou au maintien dans I'emploi
seront déposées et traitées directement par 'Agefiph, 'organisme national en
charge de I'emploi des personnes en situation de handicap. Plus d'infos sur

. https://www.oeth.org/



mailto:i.brunt@lespep69.org
mailto:europe@lespep69.org
https://www.oeth.org/

Le Coup de Pouce du Mois

X, Ou comment booster son quotidien professionnel ? @

L'outil du mois : LA METHODE POMODORO

...aide a rester concentré-e et a mieux gérer son temps en alternant courtes périodes de travail et
petites pauses.

n pratique :

1. Choisissez une tache.

2. Travaillez pendant "un pomodoro" de 25 minutes (ou un temps adapté a votre rythme), puis
prenez une pause courte de 3 a 5 minutes.

3. Aprés 3 a 4 pomodoros, accordez-vous une pause un peu plus longue mais raisonnable

Pourquoi ¢ca marche ?
e Favorise la concentration et réduit la procrastination.
e Permet de progresser sans se fatiguer.
¢ Aide a mieux gérer son énergie et ses priorités.

¢ Challenge du mois :

Testez 2 pomodoros par jour pendant une semaine et notez lI'impact sur votre concentration et
votre efficacité.

Plus d'infos sur la méthode Pomodoro


https://www.todoist.com/fr/productivity-methods/pomodoro-technique

AGENDA

ie intime, affective et sexuelle : le rendez-vous des aidants

Une matinée conviviale est organisée pour offrir des repéres, partager des ressources et favoriser
les échanges autour des besoins, des droits et de 'accompagnement des personnes en situation
de handicap concernant la vie intime, affective et sexuelle.

? Métropole Aidante - 292 rue Vendéme - Lyon 3éme

1)9h-12h30

? sieége associatif de Vaulx en Velin


https://docs.google.com/forms/d/1cGn7hQG6muNjH-NoMDw-Zgy5jeRVMg2z0M7ufrAv4GE/preview?edit_requested=true

UBureau 14h-17h

CSE
Ressources humaines
Bienvenue a : Bonne route a:
o Marie GRANDCLEMENT, secrétaire au CMPP © Anthony CAMPAGNA, psychologue au DITEP de
Bossuet Givors

o Adam FELDMAN, agent de bureau a 'lFMKDV

o Malorie DESTRUEL, monitrice éducatrice au DITEP
Villeurbanne Duchére

© QOcéane HEIM, monitrice adjointe a I'internat Favre-
Chaziére

© Nathalie DARPHEUILLE, infirmiére a la créche
PEPILOU

o Delphine KENCK, assistante sociale au DITEP de
Givors

Retrouvez toutes les offres d'emploi de I'association, en
cliquant ICI

cv Accédez a toutes les informations relatives au salariés,
sur le Blog RH



http://www.lespep69.org/sengager-avec-les-pep/nos-offres-demploi/
https://sites.google.com/lespep69.org/blogrh/accueil

Association Les PEP 69/ML
15 rue Emile Zola — 69120 Vaulx-en-Velin
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Pour mener a bien son projet, I'association a besoin de vous !
Rejoignez les PEP 69/ML !

Adhérez a 'association en cliquant ICI

Toutes les informations et le programme du centre de formation, ICI

Retrouvez le dernier flash infos fédéral des PEP
Edition du 16 janvier 2025

Retrouvez les précédents flash infos
ICI

Lien vers le projet santé numérique ICI
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