Afficher dans le navigateur

BREVES - NOVEMBRE 2023 ‘/:Q-u

LES PEP DU RHONE - METROPOLE DE LYON 69

La sotidarité en action

#38

Le SAMNA accueille de nouveaux bénévoles

Depuis déja de nombreuses années,
quatre bénévoles viennent au SAMNA
tous les jeudis, pour accompagner les
jeunes lors de temps d’ateliers

scolaires.

Et depuis I’année passée, les équipes
du SAMNA souhaitaient accueillir
plus de bénévoles aux cotés des

o - SAMNa
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jeunes, pour pallier a I'absence de
scolarisation.

Suite a la publication et la diffusion d’offres de bénévolat a destination du grand
public, trois nouveaux bénévoles se sont positionnés sur l’activité. Le 24 octobre
dernier, c’était ’occasion de les rencontrer et proposer un temps convivial avec
quelques jeunes pour faire connaissance.

Sylvie, Alice et Carlo ont été accueillis par Chrystelle Brandelet, adjointe de
Direction, Michel Gurgo, administrateur référent des activités bénévoles et Dorian
Bord, chargé de mission activités bénévoles. A cela s’ajoutait la présence de
Philippe, bénévole actif depuis de nombreuses années.

Au programme : présentation de 1'association, du SAMNA et des actions bénévoles
possibles autour d’un café. Puis, huit jeunes ont rejoint le groupe de bénévoles, et
tous ont participé a un speed dating ludique, permettant de faire connaissance : ils
devaient se présenter en racontant leur spécialité culinaire préférée, un animal
auquel ils s’identifient, une fleur ou un arbre qu’ils aiment particulierement...

Enfin, il était proposé de créer une
histoire par groupes, composés de deux
jeunes et un bénévole, a partir de
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quelques contraintes : autour d’un repas,
plusieurs personnes étaient invitées,
elles se réunissaient pour manger et
soudainement, un événement venait
chambouler le repas.

L'activité s'est terminée par une lecture
collective des écrits, quelques beaux
fous rires et surtout beaucoup
d’imagination, avant un temps de bilan,
suivi d'un repas partagé. »
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Le café des parents rempile pour une seconde année

Bienvenue
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Café - Cow

Le café des parents DITEP de
Gerland a repris cette année
dans un nouveau lieu : le Café
DKGones a Lyon 7eme.

Animé par deux Assistantes de
service social (Mme LAPALUS et
Mme TURCANO) et deux
psychologues (Mme QUERAT et
Mme GOUJON), il s'agit de
partager un moment convivial
dans I'échange et le partage
d'expériences entre parents
d'enfants, d'adolescents ou de
jeunes adultes, accueillis au sein
du DITEP (SESSAD et ITEP).



Plus d'infos ci-dessous !
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LUNDI DE 14H A 15H30

9 OCTOBRE 23 11 MARS 24
132 NOVEMBRE 23 8 AVRIL 24
11 DECEMBRE 23 12 MAI 24

15 JANVIER 24 10 JUIN 24

12 FEVRIER 24 8 JUILLET 24

CO ANIME PAR
Nos assistantes sociales Nos psychologues

MME TURCANO MME GOUJON
MME LAPALUS MME QUERAT
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INSCRIPTION LE LUNDI ET LE JEUDI DE 9H A 12H

I.VERICEL@LESPEP69.0RG
ou

0478720365

Je m'inscris
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Remise des diplomes
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Les nouveaux diplomés et leurs familles
ont pu célébrer ce moment festif autour
d'un buffet avant de commencer une vie
professionnelle que 1'établissement
espere riche.

Le 14 novembre dernier a eu lieu la
remise des diplomes a I'l[FMKDV en
présence de M. Lapierre (représentant le
président M. Bochard), M. Coursodon,
directeur de secteur, et les
professionnels de I'lFMKDV.

Quatre étudiants ont été diplomés sur
cette 2eme session, rejoignant ainsi les 7
autres étudiants diplomés du mois de
juin.

L'état de 1'école 2023 : focus handicap

Le ministére de I’Education nationale et de la Jeunesse diffuse la version 2023 de
L’état de I’Ecole, son panorama annuel présentant depuis 1990 une analyse
statistique sur les évolutions et tendances du systeme éducatif francgais.

Celui-ci est constitué de 36 fiches thématiques illustrées, structurées autour des cinq

entrées suivantes :

e Les éleves et leur contexte de scolarisation de I’ensemble des éleves ;
e La dépense d'éducation et les moyens en personnels ;

¢ Le contexte scolaire et la formation des personnels ;



o Les résultats et les acquis des éleves lors des évaluations nationales et
internationales ;
¢ Les parcours, I'orientation et l'insertion professionnelle des éleves.

Voir le document complet

Stratégie nationale 2023-2027 pour les troubles du
neurodéveloppement :
autisme, Dys, TDAH, TDI

Le 14 novembre 2023, le Gouvernement a présenté la « Stratégie nationale 2023-
2027 pour les troubles du neurodéveloppement : autisme, Dys, TDAH, TDI ».

Elle propose 6 engagements, déclinés en 81 mesures :

e Engagement 1 : Amplifier la dynamique de recherche sur les TND et accélérer
la diffusion des connaissances aupres de tous les acteurs ;

e Engagement 2 : Garantir une solution d'accompagnement a chaque personne,
des interventions de qualité tout au long de la vie et intensifier la formation des
personnels ;

e Engagement 3 : Avancer l'age du repérage et des diagnostics et intensifier les
interventions précoces ;

e Engagement 4 : Adapter la scolarité de la maternelle a I’enseignement
supérieur ;

e Engagement 5 : Accompagner les adolescents et les adultes ;

e Engagement 6 : Faciliter la vie des personnes, des familles et faire connaitre
les troubles du neurodéveloppement dans la société.

Lire la stratégie complete


https://www.education.gouv.fr/l-etat-de-l-ecole-2023-379707
https://xrm.eudonet.com/XRM/at?tok=A1E437BD&cs=SEZCpsM48jhQHsg7VglYvYcDRmb3V38jgHaAqlpWWEbxjofXdxTp6oS0_PVdwPMg&p=26qteH2RHB7wc1c31qzIJPHWVkwLtCVcN82UqgTWIGZK99wvYSo1lGfTbl4w0jnDUzLC6nW-vjg%3D

Clap de fin pour Chrystelle Brandelet, Adjointe de direction au
SAMNA

Apres 2 ans passés sur le site de Vernay (qui regroupe l'internat social Mauchamp et
le SAMNA), Chrystelle Brandelet quitte 1'association pour de nouvelles aventures.
Nous la remercions chaleureusement pour son engagement aupres des jeunes et des
équipes, et lui souhaitons bonne route !

Gérer la crise épileptique en milieu scolaire

Les professionnels du milieu scolaire
sont fréquemment en difficulté face a la



survenue d’une crise épileptique.
Pourtant, la survenue d’une crise
prolongée en pédiatrie (1 enfant pour
5000) représente un danger (0.2% de
mortalité) et survient plus fréquemment
chez les enfants ayant déja présenté une
crise.

Cette vidéo tutoriel, réalisée par l’association Le-Dire-Autrement, avec des bénévoles
filmés en milieu scolaire, permet a chaque intervenant d’apprendre a gérer plus
sereinement et de fagon efficiente la crise épileptique d'un éleve avec administration
d’un traitement d’urgence si nécessaire.

Voir la vidéo

5 minutes avec ... Lionel Monthioux
Educateur technique spécialisé a I'ITEP de La Cristallerie (Givors)
Tous les mois, zoom sur les personnels des PEP... faisons connaissance avec nos
collegues !


https://www.youtube.com/watch?v=yMdqLPDULEs
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A quoi ressemble une journée type ?

Apres leur arrivée matinale, les jeunes sont dispatchés dans les différents cours et
ateliers, et commencent leur journée. Les disciplines sont variées : cuisine,
blanchisserie, espaces  verts, métallerie,  batiment ou  multi-services.
Personnellement, j'accompagne les jeunes sur les ateliers cuisine, destinés au
restaurant pédagogique du DITEP ; je les assiste dans la préparation des repas en
équipe, ou le savoir étre est primordial.

Apres une pause récréative, les équipes prennent leur repas, avant d'accueillir les
convives au restaurant pédagogique. Le menu varie trés régulierement, ce qui

permet aux jeunes d'étre toujours dans l'apprentissage.

L'aprés-midi est consacré au rangement et au nettoyage des locaux selon les
protocoles établis sur place. En fin de journée, nous nous réunissons, les jeunes et
les éducateurs, pour un temps d'échanges, de calme et de détente. Nous parlons
régulierement de la posture professionnelle, notion clé qui leur servira tout au long

de leur vie.

Quelle est votre plus grande fierté au travail ?

Je suis fier quand je constate que les jeunes que j'ai suivis s'en sortent dans la vie et
maitrisent les codes du travail.

Je les recroise de temps en temps et j'apprends qu'ils sont partis en apprentissage ;

ca me fait plaisir car mon objectif d'accompagnement est pleinement rempli.

Quel échec vous a beaucoup appris ?



Je parlerai plutét des difficultés en général. A chaque fois, j'apprends a me remettre
en question et je trouve le moyen de les surmonter ; que ce soit en puisant les
ressources en moi-méme, ou en demandant de l'aide a mes collegues. La

pluridisciplinarité est la clé !

Une question plus personnelle : si vous étiez un animal, lequel serait-il et
pourquoi ?
Je serais un dauphin car c'est un animal tres intelligent, qui trouve toujours le moyen

de se sortir de situations complexes, grace a ses liens sociaux avec ses congéneres.

Y-a-t-il un moment incontournable de votre journée, et si oui, lequel ?
Les échanges avec les collegues le matin, au café. IIs m'apportent beaucoup et cela

me permet d'échanger sur des situations ou de demander des avis sur mes

accompagnements.
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04 décembre 20 décembre
ournée internationale des Féte de fin d'année du dispositif TND

ituation de handi
L Salle des Augustins de Montuel - 13h45

La Ville de Lyon organise sa premiere a 16h.

édition de la journée internationale des Sont conviés, les enfants du dispositif
personnes handicapées dans les salons (IME & SESSAD), les familles et

de Hotel de Ville, en écho a cet professeurs, et les administrateurs

événement fondé par I’'ONU en 1992 délégués.



pour promouvoir 1’égalité des droits.

Au programme : plusieurs ateliers sur
différentes thématiques, avec buffet
déjeunatoire le midi.

Inscription obligatoire.

Infos et réservations

emps festif du DITEP La
Cristallerie

Les professionnels et les jeunes sont
conviés entre 12h et 14h pour partager
un repas de fin d'année.

En fin de journée, l'ensemble des
salariés du DITEP est également invité a
un temps convivial de fin d'année.

Conseil d'Administration

)

Ressources humaines

Bienvenue a :

o

Jalal BOUDCHAR, comptable au Siege
Philippine FLATOT CORON, orthoptiste au
CTRDV

Bakary CISSE, surveillant de nuit a I'ITEP
Maria Dubost

Clémence LENSI-LE TUTOUR, éducatrice
technique spécialisée a I'ITEP Maria Dubost
Morgane ROUSSEAU, psychomotricienne a
I'ITEP Maria Dubost

Justine PIERRON, orthophoniste au SESSAD
BOSSUET

Bonne route a :

o Laurent AMOROS, moniteur éducateur au
SAMNA

o Anne TRIQUET, infirmiere a I'IFMKDV

o Victoria ANDRADE, monitrice éducatrice a
I'IME

o Cécile DE BARBEYRAC SAINT MAURICE,
psychologue a I'ITEP Maria Dubost

o Nathalie BERTHIAUD, secrétaire au CMPP

o Stéphane TEURIO, moniteur éducateur a
I'internat FAVRE CHAZIERE


https://www.lyon.fr/actualite/handicap/journee-internationale-des-personnes-en-situation-de-handicap
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Retrouvez toutes les offres d'emploi de 1'association, en cliquant ICI

Accédez a toutes les informations relatives au salariés, sur le Blog RH

Association Les PEP 69/ML
15 rue Emile Zola - 69120 Vaulx-en-Velin

Les,
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La solidarité en acfion
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Pour mener a bien son projet, 1'association a besoin de vous !
Rejoignez les PEP 69/ML !

Adhérez a I’association en 2023 en cliquant ICI

Toutes les informations et le programme du centre de formation, ICI

Retrouvez le dernier flash infos fédéral des PEP
Edition du 24 novembre 2023

Retrouvez les précédents flash infos
IC1

Lien vers le projet santé numérique ICI



http://www.lespep69.org/sengager-avec-les-pep/nos-offres-demploi/
https://sites.google.com/lespep69.org/blogrh/accueil
https://www.facebook.com/CTRDV/
https://fr.linkedin.com/company/ctrdv-pep69
https://www.ctrdv.fr/
http://www.lespep69.org/sengager-avec-les-pep/adherer/
http://www.lespep.org/newsletter/flash-information/
https://xrm.eudonet.com/XRM/ut?tok=A1E437BD&cs=CkWXwEKWPTOAJ1QQ1A3zxojvWN_-OMVR3BGDocS9wIc%3D&p=g2-UIXs77es3I8XxfX4woMKEL2nVg5ax
http://www.lespep.org/newsletter/flash-information/
https://www.peprhonealpes-projetsantenumerique.org/
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