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#PLAIDOYER !
Quel que soit son handicap, communiquer est un droit
fondamental !

Toute personne, quel que soit son age ou son handicap, a la capacité et le besoin de
communiquer.

Un groupe d’associations s’est réuni a l'initiative du GNCHR (Groupement National
de Coopération Handicaps Rares), dont les PEP 69/ML font partie via I'ERHAR Aura,
pour porter en commun un plan d’action afin de permettre le déploiement de 1’acces
a la communication alternative et améliorée (CAA) sur tout le territoire d’ici 2025.

Parmi les préconisations, trois axes prioritaires se dégagent : 1’élaboration d’une
stratégie nationale de structuration de l'offre et de la recherche, le besoin de
financement de formation et d’outils, tant pour les familles que pour les
professionnels, et la normalisation de la CAA aupres du grand public.

Il est temps de mettre la communication alternative et améliorée en haut de
l’agenda politique !

Lire le plaidoyer



https://gnchr.fr/quel-que-soit-son-handicap-communiquer-est-un-droit-fondamental
file:///var/www/html/public/%7B%7B%20mirror%20%7D%7D

Restitution de 1'étude HOMERE
Le 7 février 2023

I’étude de référence sur la déficience visuelle

Le 7 février dernier, au Conseil Economique Social et Environnemental, a Paris, avait
lieu la restitution de 1'étude HOMERE, une étude de grande ampleur visant a obtenir
des données inédites sur la population déficiente visuelle en France.

ETUDE
H®MERE

Nous nous engageons

Ve o ten Loy
anpea 0 6aor - Y T % e e

Aveclesoutiende @ agefiph Cnav: [ CCAH | KLESIA

L'étude HOMERE en bref

Porté par un collectif de neuf
associations et réalisé dans toutes les
régions de France, ce travail vise a
mieux connaitre les personnes
déficientes visuelles et a saisir leurs
difficultés au quotidien, pour aider a
mieux cibler les aides en fonction de
leurs différents profils.

L’étude porte sur I’ensemble des aspects



de la vie, comme par exemple le
dépistage de la déficience visuelle, la
scolarisation, le monde du travail, les
déplacements, la vie sociale et les loisirs.

La restitution

Les résultats présentés portaient sur 1865 répondants, dont 46 % sont aveugles, 24
% malvoyants séveres et 30 % malvoyants moyens.

Accéder aux résultats de 1'étude

Revivez le colloque, sur Youtube

08 rouconlros
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Ce rendez-vous d'interviews atypiques reprend 1'ADN du journal "Le Papotin", dont
la rédaction est composée de jeunes journalistes non professionnels porteurs de
troubles du spectre autistique.

Le Papotin est un journal créé en 1990 par Driss El Kesri, éducateur a I’hdpital


https://etude-homere.org/
https://www.youtube.com/watch?v=MvFu_dk0a_E

d’Antony.
Il compte aujourd’hui 53 journalistes.

A chaque épisode, une personnalité singuliere est interviewée sans filtre.

Au programme : des rencontres et des questions inattendues, des regards croisés
spontanés, libres, profondément humains sur la vie et sur le monde.

Retour sur les derniers numeéros des “Rencontres du Papotin” :
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Camille Cottin Julien Doré Emmanuel Macron
Comeédienne Auteur-compositeur, Président de la République

interprete
Voir le replay Voir le replay
Voir le replay

A voir et revoir en replay, sur le site de France TV (inscription gratuite et sans
engagement)

Deux échanges de jeunes prennent place au sein de
1’association !


https://www.france.tv/france-2/les-rencontres-du-papotin/4146433-camille-cottin-sans-filtre.html
https://www.france.tv/france-2/les-rencontres-du-papotin/4285354-julien-dore.html
https://www.france.tv/france-2/les-rencontres-du-papotin/4452859-emission-du-samedi-7-janvier-2023.html

Depuis septembre dernier, Aleksandra Sillans et Fanny Tardieu, salariées du DITEP
La Cristallerie, ainsi que Patricia Carron et Céline Kassam, salariées du SESSAD
Gerland, avaient pris contact avec Dorian Bord, chargé de missions mobilités
internationales, pour entamer la rédaction de deux échanges de jeunes, a déployer

au printemps/été 2023.

Apres de longues heures de découverte des attendus Erasmus+, d’écriture et
d’imagination du

programme en coopération avec les jeunes, les équipes et les directions, les deux
demandes de subvention ont été approuvées !

Des échanges interculturels a travers 1’Europe

Ces deux projets prennent place jusqu’a septembre prochain, et permettent aux
jeunes de bénéficier d’un séjour de 5 jours au sein de deux destinations différentes :

e Un groupe de 12 jeunes partira du 16 au 22 juin a Cracovie, en Pologne,
et pourra vivre une expérience riche autour du devoir de mémoire.
Au programme, et en collaboration avec STRATEG, une association locale, les
jeunes pourront rencontrer d’autres jeunes locaux et échanger sur leur vision de
I’Europe, de son histoire et de la place de la Seconde Guerre Mondiale dans leurs
représentations.
Ces temps forts d’échanges interculturels seront complétés par plusieurs visites,
d’Auschwitz, de l'usine de Schindler...

¢ Un groupe de 10 jeunes partira du 3 au 9 juillet a Stockholm en Suede, et
découvrira ce que veut dire la biodiversité pour un groupe de jeunes locaux.
Ensemble, elles et ils pourront faire connaissance dans les locaux de Boo Folkets
Hus, une association d’éducation populaire en pleine nature.
Au programme : des rencontres et des jeux en milieu naturel, des ateliers
d’apprentissage autour de la biodiversité et de sa place dans nos sociétés, a
travers la visite du parc Tyresta, et un passage a l’action au sein d’'une ferme
biologique !



Sans oublier bien sir, des temps de visite au musée Viking et dans le centre
ville...

Des apprentissages et du fun

Le but recherché par les deux groupes : vivre une expérience unique et se découvrir
dans un contexte hors les murs !

Gagner en autonomie, modifier ses représentations et a priori, se confronter a
d’autres mondes et rencontrer des jeunes du méme age, sont tout autant de désirs
auxquels aspirent les jeunes.

Bien entendu, tout chemin comme celui-ci est empreint de difficultés : s’organiser,
lever les peurs, apprendre quelques mots d’anglais, préparer ses valises, s’assurer
d’un bon accueil... Les équipes s'attelent a les résoudre, toujours aussi motivées par
I’idée de vivre cette expérience ensemble.

Nous suivrons leurs aventures et vous partagerons les plus beaux moments !

5 minutes avec ... Abdou Zounon
Agent technique a I'TEP de LYON GERLAND

Tous les mois, zoom sur un salarié des PEP... faisons connaissance avec nos collegues
/

.




Comment décririez-vous votre poste de travail aux PEP69/ML ?

Mes missions sont tres variées.

Globalement, il faut répondre a toutes les demandes le plus rapidement et
efficacement possible et ce, quel que soit le domaine : petite maintenance (entretien,
déménagements...),, préparation des salles, relations avec les prestataires...etc.

Pour travailler aux services généraux, il faut faire preuve de disponibilité et
d'autonomie et surtout, avoir le sens de l'observation.

Qu'aimez-vous le plus et le moins dans votre métier ?

Ce que j'aime le plus est la polyvalence de mes fonctions et la diversité des taches
qui me sont confiées. En plus des choses déja citées, je peux par exemple faire des
remplacements ponctuels en cuisine ou accompagner des jeunes en travaux d'intérét
général. Mes journées ne sont jamais les mémes !

Par contre, je n'aime pas rester assis sur une chaise tres longtemps !

Si vous pouviez échanger votre poste de travail avec quelqu’un, qui serait
cette personne et pourquoi ?

Ayant une formation initiale d'électricité dans les métiers du batiment, et de
maintenance et d'hygiene des locaux, le poste d'éducateur technique m'aurait
intéressé car j'aurais aimé transmettre mes savoirs .

Quel est votre incroyable talent ?

Je suis un bon médiateur et surtout, je sais donner le sourire aux gens autour de moi
/

Quelle est, pour vous, la plus belle chanson de tous les temps et pourquoi ?

“Né quelque part” de Maxime Leforestier, car pour moi, le monde n'appartient a
personne et que nous sommes tous de passage sur cette Terre.

Présentation de I'ITEP Gerland


http://www.lespep69.org/structure/ditep-maria-dubost/
https://www.youtube.com/watch?v=DagKAzSk9Z8
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AGENDA

Focus sur les dates a venir

23 février 2023

Séminaire Bureau et Codi

Journée d'étude organisée pour les
membres du Bureau et du Codir des PEP
69/ML, avec pour théme:
" Quelle gouvernance pour une
organisation libérée ? "

14 mars 2023

CA extraordinaire

Ce Conseil d'Administration se destine a
la wvalidation du nouveau projet

associatif.

11 mars 2023

ournée Portes Ouvertes du CTRD

Parents, enfants, jeunes et

03 avril 2023

Soirée a
chargée des personnes handicapées,
sous lI'impulsion du préfet et en lien avec
I’ARS AuRA, en écho a la date
anniversaire de la loi du 11 février 2005.
Au programme : un temps d'échange
autour des questions de « la vie
amoureuse et affective dans et hors
des établissements meédico-sociaux,
le lien avec 1la famille, Iles
professionnels ». Le tout sera suivi
d'un cocktail convivial.

I'initiative de la ministre

Rendez-vous fixé le 03/04 de 17h a
20h30

au Toboggan, 14 Av. Jean Macé, 69150
Décines-Charpieu.

Infos et inscriptions ici

04 avril 2023

Soirée de lancement du livre de Julie


https://www.eventbrite.com/e/billets-echanges-et-debats-autour-de-lacces-aux-droits-pour-tous-548870716087

professionnels concernés par la
déficience visuelle sont invités a
découvrir le CTRDV, pour partager et
expérimenter autour des différents

ateliers et espaces.

Lire le programme

“Quand humains
s'allient pour

Soirée de conférence :
et outils numériques
prendre soin a distance”

Et lancement de l'ouvrage de Julie
Richard : “La coordination des parcours
de soin par les outils connectés”

Infos et inscriptions ici

)

Mouvements du personnel

Bienvenue a :

William BELLI : cuisinier au SAMNA

Isabelle BAILLY-MAITRE : assistante sociale au S3AS
Lucas LAFOSSE, éducateur sportif au DITEP de Villeurbanne
Karine QUENE-AUDIE, directrice du dispositif petite enfance
Aurélia POTEL, éducatrice spécialisée au DITEP de Gerland

Mohamed BOUADAM, agent de service au DITEP la Cristallerie
Nadia BOUGUERRIOU, secrétaire accueil au DITEP la Cristallerie

Sonia FAVARD, éducatrice spécialisée au SESSAD BOSSUET

Catherine DECIZE, orthophoniste au CMPP BOSSUET

Bonne route a :

Bérengere AUZOU, pilote de 'ERHR
Emmanuelle HALLIER, monitrice éducatrice a I'IME

Isabelle FIFIS, auxiliaire de puériculture a la creche
Maude CARCELES, assistante sociale au DITEP de Gerland
Julia REQUIER, éducatrice spécialisée au DITEP de Gerland
Carolina BUCK, psychologue au SESSAD BOSSUET
Caroline GENTILE, orthophoniste au CMPP BOSSUET
Angélique DUMAS, éducatrice spécialisée au DITEP la Cristallerie
Marie SIMULA, psychologue au DITEP de Gerland

Association Les PEP 69/ML
15 rue Emile Zola - 69120 Vaulx-en-Velin


https://ctrdv.fr/
https://assp.univ-lyon2.fr/ufr-assp/formation-continue/conference-quand-humains-et-outils-numeriques-sallient-pour-prendre-soin-a-distance
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La solidarité en action

f Lind> J o

Accédez a toutes les informations relatives au salariés, sur le Blog RH

Retrouvez le dernier flash infos fédéral des PEP

Edition du 24 février 2023

Pour prendre connaissance des précédents flash infos, cliquez ici !

SOLIDARITE [ EGAUTE J CITOYENNETE - - LAICITE www.lespep69.org

This email was sent to {{contact. EMAIL}}
You've received this email because you've subscribed to our newsletter.

Se désinscrire

Envoyé pal

% sendinblue


https://sites.google.com/lespep69.org/blogrh/accueil
https://xrm.eudonet.com/XRM/ut?tok=A1E437BD&cs=CkWXwEKWPTOAJ1QQ1A3zxgNV7U91mHN8LCcMV5QF_iE%3D&p=g2-UIXs77evUPmyZWRFAYjj28OXk_N05
http://www.lespep.org/newsletter/flash-information/
https://www.facebook.com/lespep69/
https://www.linkedin.com/company/les-pep-69-ml/?originalSubdomain=fr
https://twitter.com/lespep69
https://www.youtube.com/channel/UCPxK-1mvcoiVnH8pGuAxhxw/videos
file:///var/www/html/public/%7B%7B%20unsubscribe%20%7D%7D

